
 
 

 

Bereichsleitung (m/w/d) GALAXY Erding 
Vollzeitkraft, 40 Std./Woche 

 

„Verantwortung leben – sichere und qualitativ hochwertige Urlaubswelten und 
gute Laune gestalten“. Dieses Motiv ist der rote Faden für deine neue berufliche 
Herausforderung: 28 Rutschen, ein stetig wachsendes Familienbad und -Angebot 
sowie ein dynamisches Team suchen ab sofort eine Bereichsleitung (w/m/d) mit 
Schwerpunkt Überwachung der bestehenden Attraktionen und Begleitung neuer 
Projekte.  

Dein Aufgabengebiet 
• Sicherstellung der reibungslosen Verfügbarkeit der Attraktionen sowie Anlagen 

und Überwachung sowie Koordination der regelmäßigen Kontrolle durch die 
Technikabteilung  

• Planung von kurz- und langfristigen Instandhaltungsmaßnahmen an den Anla-
gen sowie interne Koordination und Kommunikation externer Dienstleister 

• Schnittstelle zwischen der Schicht-/Teamleitung, dem Qualitätsmanagement, 
der Technikabteilung sowie der Geschäftsleitung 

• Ansprechpartner und Koordinator für die regelmäßige TÜV-Prüfung der 
Rutschattraktionen im Innen- und Außenbereich 

• Planung und Organisation der großzügigen Garten- und Außenanlage für die 
Frühjahrs- und Sommersaison, in enger Zusammenarbeit mit der Teamleitung 
und dem Qualitätsmanagement 

• Begleitung neuer Projekte  
• Führung der unterstellten Mitarbeiter und Sicherstellung der notwendigen Mitar-

beiterqualifikation sowie Überwachung der bestehenden Prozesse  
 

Dein Profil 
• Abgeschlossenes Studium im Bereich Tourismus- und oder Bädermanagement, 

Technik und Umwelt oder eine vergleichbare (technische) Ausbildung mit ent-
sprechender Berufserfahrung mit Mitarbeiterführung 

• Ein ausgeprägtes strategisches und betriebswirtschaftliches Denken und Han-
deln mit Hands-on-Mentalität und der nötigen Durchsetzungskraft 

• Gute MS-Office- sowie Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  
• Eine selbstständige Arbeitsweise, ein sicheres Auftreten, ein kommunikativer 

und wertschätzender Umgang mit Kolleg*innen und Vorgesetzen sowie ein ho-
hes Maß an organisatorischen Fähigkeiten  

 
Wir bieten 
• Verantwortungsvolles, interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit leis-

tungsgerechter Vergütung 
• Raum für die Verwirklichung eigener Ideen und Vorstellungen 
• Dynamisches und langfristiges Wachstum 
• Angenehmes Arbeitsklima 



 
 

 

• Teamorientierte Arbeitsweise 
• Attraktive Zusatzleistungen und Corporate Benefits 
• Ein motiviertes, dynamisches Team mit flachen Hierarchien 
• Einen sicheren Arbeitsplatz in einem von Bayerns 50 besten Unternehmen 

 
Wir freuen uns auf deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe zur Ge-
haltsvorstellung über unser Online-Bewerbungsformular auf www.therme-erding.de 
oder an: 
 

THERME ERDING Familienbad GmbH | Franziska Schmid | Thermenallee 1 | 
85435 Erding | franziska.schmid@therme-erding.de | 08122-550-1012 


