
 

 

Hotelmanager (m/w/d) 

Hotel Victory Therme Erding 
 

Planen Sie Ihre Zukunft bei uns und finden Sie neue, spannende Aufgaben in unserem mehrfach prämierten Thermenhotel mit 
internationalem Gästekreis und über 400 Betten. Sie möchten als Kapitän unsere Crew aus rd. 150 motivierten Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern verschiedenster Nationalitäten leiten und unser „Schiff“ Hotel Victory Therme Erding mit geschickter Hand 
steuern? Sie strotzen vor Empathie und leben einen wertschätzenden Umgang mit Menschen? Sie lieben flache Hierarchien und 
suchen ein Arbeitsumfeld, dass Ihnen viel Gestaltungsfreiraum lässt. Dann sind Sie bei uns genau richtig! 
 
Das Hotel Victory Therme Erding wurde 2014 eröffnet und ist Teil der größten Therme der Welt. Das Haus bietet 135 luxuriös, 
maritim eingerichtete Zimmer, 5 Tagungsräume, 2 Restaurants sowie eine Hotelbar und zählt mit zu den erfolgreichsten Hotels 
in Deutschland. Im ebenfalls – rund 150 Meter entfernten – zu uns gehörigen Victory Gästehaus befinden sich weitere 74 
modern eingerichtete Zimmer. 
 

 

Ihr Aufgabengebiet 
Sie schaffen ein außergewöhnliches Gasterlebnis mit magischen Momenten. 

• Sie sind Gastgeber mit Leidenschaft und Vorbild für unsere Crew.   

• Gast- und mitarbeiterorientiertes Managen unseres Urlaubshotels mit großem Gestaltungsspielraum. 

• Effektives und effizientes Kosten- und Budgetmanagement.  

• Steigerung von Gäste-, Mitarbeiterzufriedenheit und Hotelauslastung  

• Team- und zielorientierte Kommunikation mit allen Abteilungen des Hauses sowie eine enge Zusammenarbeit mit allen 

Bereichen der Therme Erding und der Geschäftsführung. 

• Unterstützung des herzlichen Betriebsklimas durch eine positive, service- und lösungsorientierte Hands-on-Mentalität. 

 

Ihr Profil 

• Herzliche Gastgeberpersönlichkeit mit Empathie und Teamgeist. 

• Abgeschlossene Hotelausbildung und/oder Studium in BWL, Tourismus- oder Hotelmanagement sowie Erfahrung in 
vergleichbaren Positionen der Hotellerie. 

• Hohe Sozialkompetenz und mehrjährige Erfahrung in der Mitarbeiterführung. 

• Unternehmerisches Denken und Handeln mit hohem Qualitätsanspruch und Kostenbewusstsein. 

• Verkaufstalent mit Verhandlungsgeschick und souveränem Auftreten. 

• sehr gute mündliche und schriftliche Kommunikationsfähigkeit in deutscher und englischer Sprache. 
 

 

Wir bieten 
Freuen Sie sich auf ein motiviertes Team und das Victory Benefit Paket! 

 

• einen einmaligen Arbeitsplatz mit großem Gestaltungsspielraum und kurzen Entscheidungswegen. 

• leistungsgerechte Vergütung.  

• Dienstfahrzeug (aktuell BMW X3 mit 0,5% Besteuerung). 

• die Nutzung des F&B Angebots (Sachbezüge) und des hoteleigenen Fitnessbereichs. 

• weitere attraktive Benefits innerhalb unseres Hauses und der Therme Erding. 

• Vergünstigungen in rd. 500 Hotels in DACH sowie in über 200 Onlineshops. 



 
 

 

Wir freuen wir uns auf Ihre vollständigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen über unser Online-Bewerbungsformular/per E-Mail 
oder per Post unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen an: 

 

HOTEL VICTORY THERME ERDING GMBH | z. Hd. Petra Kuschel | Thermenallee 1a | 85435 Erding | E-Mail: 
bewerbung@victory-hotel.de | Tel. 08122 550 3560 
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