
 
 

HR Specialist (m/w/d) 
Payroll / Lohnabrechnung in Vollzeit / Teilzeit 

 
Sie suchen nach einer Tätigkeit in der Sie sowohl Ihr Fachwissen als auch Ihre kommunikative 
Stärke in einem kollegialen Team unter Beweis stellen können? Zudem haben Sie bereits 
einschlägige Erfahrung im Personal - Bereich und der Entgeltabrechnung gesammelt? 
Dann bewerben Sie sich bei uns als HR Specialist Payroll / Lohnabrechnung in Voll- oder 
Teilzeit und werden Teil der THERMENWELT ERDING. 
 
IHR AUFGABENGEBIET 
 

• Eigenständige Durchführung der Lohn- und Gehaltsabrechnung 
• Ansprechpartner für unsere Mitarbeiter und Führungskräfte in allen Fragen zur 

Lohnabrechnung sowie der Personalverwaltung 
• Anlage und Pflege von Stammdaten und Personalakten 
• Übernahme des Bescheinigungs- und Meldewesens inklusive der Korrespondenz mit 

Ämtern, Behörden und Krankenkassen 
• Abstimmung der Personalkonten mit der Buchhaltung 
• Erstellen von Arbeitsverträgen und Zeugnissen 
• Kontrolle und Auswerten der Zeiterfassungsdaten 
• Allgemeine unterstützende Tätigkeiten des HR-Teams 

 
IHR PROFIL 
 

• Kaufmännische Ausbildung oder betriebswirtschaftliches Studium 
• Mehrjährige, einschlägige Berufserfahrung in der Lohn- und Gehaltsabrechnung, 

idealerweise mit DATEV / LODAS 
• Sehr gute Kenntnisse im Steuer- und Sozialversicherungsrecht erforderlich sowie 

gute Kenntnisse im Arbeitsrecht von Vorteil 
• Selbstständige, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise 
• Sehr gute mündliche und schriftliche Kommunikationsfähigkeit in deutscher 

Sprache 
 
WIR BIETEN 
 

• Einen sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz in einem von Bayerns 50 besten 
Unternehmen 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit an einem Ort, wo andere Urlaub machen 
• Ein motiviertes Team, das Sie herzlich aufnimmt 
• Ein außergewöhnliches Angebot an Zusatzleistungen und Mitarbeiterbenefits 

 
KONTAKT 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige und 
aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihres Gehaltswunsches und des möglichen 
Eintrittsdatums. 
 
THERME ERDING Service GmbH ∙ Isabella Raubold ∙ job@therme-erding.de ∙ 08122/550-2562 

mailto:job@therme-erding.de

