
 
 

 

 

 

 

 

 

Aushilfe Event (w/m/d) 

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir im Eventbereich ab sofort eine Aushilfe in 

geringfügiger Beschäftigung. Du bist technikbegeistert, flexibel, arbeitest gern im Team und bist 

offen für abwechslungsreiche Aufgaben, dann bewirb dich. 

Dein Aufgabengebiet 

 Durchführung von Events und Promotionaktionen  

 Abwicklung von Verkaufsförderungsmaßnahmen  

 Erstellung, Durchführung und Aufbereitung von Umfragen zu Marktforschungszwecken  

 Allgemeine Administrationsaufgaben   

 Saisonale Dekorationsarbeiten 

 Durchführung von Lagerinventuren und Organisation der Lagerbereiche  

 Betreuung der Licht- und Tontechnik bei Veranstaltungen (Kleinanlagen) inkl. Auf- und 

Abbau (v.a. am Wochenende)  

 Vorbereitung für Messeauftritte und personelle Unterstützung während der Messen 

 Koordination der Künstlerauftritte bei Events sowie Betreuung der Akteure (v.a. am 

Wochenende)  

 Einkäufe, Besorgungen, kleinere Tätigkeiten außer Haus  

 

Dein Profil 

 Schüler, Student, Arbeitnehmer auf der Suche nach einem abwechslungsreichen 

Zusatzverdienst  

 Kreatives und handwerkliches Geschick sowie Technikaffinität von Vorteil 

 Selbstständiges Arbeiten sowie Einsatzbereitschaft mit einem hohen Maß an Flexibilität 

und Belastbarkeit  

 Soziale Kompetenz mit Teamgeist und Kommunikationsfähigkeit  

 Führerschein Klasse 3 bzw. B - idealerweise mit Fahrerlaubnis für Anhänger  

 Offenheit und Aufgeschlossenheit  

 Sprachgewandtheit in Wort und Schrift  

 Gute Englischkenntnisse 

 Lösungsorientiertes Denken und Handeln 

 

Wir bieten 

 Einblicke in die Veranstaltungsorganisation Europas größter THERMENWELT  

 Flexible Arbeitszeiten nach Absprache, bevorzugt am Wochenende (mind. 25 Std. / 

Monat) 

 Eine regelmäßige Aushilfstätigkeit auf 450 Eurobasis  

 Eine Anstellung in einem der besten 50 Unternehmen Bayerns, dem Branchenführer und 

der größten Therme der Welt 

Haben wir dein Interesse geweckt, dann freuen wir uns auf deine vollständigen schriftlichen 

Bewerbungsunterlagen über unser Online-Bewerbungsformular oder per Post an: 

THERME ERDING Familienbad GmbH | Maximilian Maier | Thermenallee 1 | 85435 Erding | 

bewerbung@therme-erding.events | 08122-550-1140 


